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PLANO DE CONTINGENCIAMENTO DA EENF/UFAL

CONSIDERACOES INICIAIS

Medidas de protecdo da Escola de Enfermagem (EENF) para o enfrentamento e o controle da
disseminagdo pandémica do novo coronavirus (COVID19) e minimizar as exposi¢cGes dos seus servidores
docentes e técnicos administrativos, bem como de estudantes da graduacdo e pos-graduacao, até o retorno das

atividades presenciais pela UFAL.

CONSIDERANDO a classificacdo como pandemia do novo Coronavirus pela Organizacdo Mundial da Saude,
no dia 11 de margo de 2020;

CONSIDERANDO que até o momento se tem o conhecimento de ser a via principal de transmissdo do

coronavirus (COVID19) pessoa a pessoa por goticulas e aerossois respiratorios e contato fisico;

CONSIDERANDO a Portaria Ministério da Satude n° 356, de 11 de marco de 2020 que estabelece as medidas
para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus
(COVID-19);

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa n® 19, DE 12 DE MARCO DE 2020, estabelece orientacBes aos
6rgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Publica Federal - SIPEC, quanto as medidas
de protecdo para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Instru¢do Normativa n° 20, de 13 de margo de 2020, altera a Instrugdo Normativa n° 19,
de 12 de marco de 2020, que estabelece orientagfes aos 6rgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da
Administracdo Pablica Federal - SIPEC, quanto as medidas de protecdo para enfrentamento da emergéncia de

salde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID- 19);

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n° 21, de 16 de marco de 2020, altera a Instrugdo Normativa n° 19,
de 12 de marco de 2020, que estabelece orientagdes aos 6rgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da
Administracdo Publica Federal - SIPEC, quanto as medidas de protecdo para enfrentamento da emergéncia de

salide publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria da 392/GR de 17 de marco de 2020, que regulamenta o estado de emergéncia no
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ambito da UFAL, em decorréncia da pandemia do novo Coronavirus (COVID-19).

CONSIDERANDO o Plano de Contingéncia do COVID-19 publicado pela UFAL, que ordena as acGes da
Universidade Federal de Alagoas quanto as medidas administrativas, académicas e comunicacionais que buscam

prevenir o cenario epidemiolégico atual;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 14 2020 — CONSUNI/UFAL, de 18 de marco de 2020, que aprova, ad

referendum, a suspensdo do calendario académico da UFAL 2020 e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o avango do coronavirus em varios estados brasileiros por transmissdo comunitéria,

inclusive o avan¢o no estado de Alagoas;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa N° 02/2020, DE 2 DE ABRIL DE 2020, que autoriza a realizacdo de
atividades complementares na modalidade a distancia, durante o periodo de emergéncia e contingenciamento na

UFAL devido a pandemia da COVID-19, sem prejuizo da suspensédo do calendario académico;

CONSIDERANDO o Art. 4 da Resolucgdo n° 34/2020 — CONSUNI/UFAL de 8 de setembro de 2020, que aprova,
dispde e implementa O PERIODO LETIVO EXCEPCIONAL (PLE) para os cursos de Graduagdo da
Universidade Federal de Alagoas (UFAL), e que regulamenta atividades académicas nédo presenciais (AANPS)

durante a Pandemia do novo coronavirus (SARS-COV-2) com duracdo de 10 (dez) a 16 (dezesseis) semanas;

CONSIDERANDO a Portaria n°166, de 29 de setembro de 2020, que estabelece orientacdes acerca de Estagios
Curriculares Obrigatorios presenciais durante o Periodo Letivo Excepcional (PLE), Resolugdo n°34/2020 -
CONSUNI/UFAL;

CONSIDERANDO a Portaria n° 06 de 2 de fevereiro de 2021, que estabelece as orienta¢Bes acerca da oferta de
Atividades Praticas Supervisionadas e Estagios Curriculares Supervisionados Obrigatdrios presenciais dos
cursos da area da salde, durante o ano letivo de 2020, com base na Resolucdo n° 09/2021-CONSUNI/UFAL de
26 de janeiro de 2021;

CONSIDERANDO o0 Decreto n° 73650 de 15 de mar¢o de 2021 que determina a fase vermelha em todas as
regibes sanitarias do Estado de Alagoas pela necessidade de manutencdo e estabilizacdo dos dados

epidemioldgicos no Estado;

CONSIDERANDO o Boletim do Observatorio Alagoano de Politicas Publicas para o Enfrentamento da COVID-
19 de 15.03.2021 (UFAL, 2021) que aponta uma situacdo de descontrole da transmissdo do SARS-Cov-2 em
Alagoas, refletindo no aumento da incidéncia de casos suspeitos e confirmados, aléem do aumento na ocupacao

hospitalar;
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A Direcdo da Escola de Enfermagem, no uso de suas atribui¢cbes faz cumprir a Resolu¢do n® 09/2021 —
CONSUNI/UFAL, de 26 de janeiro de 2021 e a Portaria n° 06, de 2 de fevereiro de 2021.

MANTER SUSPENSO POR TEMPO INDETERMINADO
DIRECAO

1. Bancas presenciais para concursos, processos seletivos para professor substituto e similares.

2. Reunides presenciais do Pleno da EENF.
NA GRADUACAO
Todo o processo presencial de gestdo de matriculas da graduacgéo (ajustes, confirmacéo).

Bancas de TCC presenciais;

As atividades presenciais de monitoria;

Eal N

As atividades e acOes de todos 0s projetos de extensao que requerem presenca dos participantes
e comunidade;
5. As atividades presenciais de PIBIC, PIBIT, PIBID, PET.
COORDENAGCAO DE ESTAGIO
1. Atendimento presencial ao estagiario e empresas concedentes.
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE ENFERMAGEM
1. As atividades presenciais do Ndcleo Docente Estruturante (NDE).
PROGRAMA DE POS-GRADUAC}AO EM ENFERMAGEM-PPGENF (MESTRADO)
Aulas presenciais.

Realizacdo de pesquisas presenciais.

Orientacéo presencial.

M w0 D P

Reunides presenciais da coordenacao com colegiado, mestrandos e secretaria do PPGENF.

ESPECIALIZACAO EM GESTAO DO CUIDADO EM SAUDE DA FAMILIA

1. Encontros presenciais;
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. Atendimento presencial a comunidade/Discentes/Docentes.

w N

Reunides presenciais da coordenacdo com colegiado, especializandos e secretaria.

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO NA MODALIDADE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE NA AREA DO ADULTO E IDOSO

1. Aulas presenciais.

2. Tutoria presencial.

3. Bancas de TCC presencial.

4. Reunibes presenciais da coordenagdo com tutores, especializando, colegiado e secretaria da

especializacéo.
SUSPENDER POR UM PERIODO DE 14 DIAS E REALIZAR POR AGENDAMENTO PREVIO

Estdo suspensas todas as atividades presenciais que estavam sendo realizadas nas dependéncias da
EENF de forma escalonada e somente poderdo ser realizadas por agendamento prévio quando requereirem
indispensavelmente a presenca do/a servidor/a, técnico/a, docente e estudante. Todas as atividades laborais
deverdo ser realizadas remotamente de 19.03 a 01.04.2021, este periodo poderé ser prorrogado a depender da

situacdo epidemioldgica apresentada no Estado de Alagoas e Cidade de Maceio.

DIRECAO DA EENF

Estdo suspensos os atendimentos presenciais na Secretaria Geral por livre demanda que estavam
sendo realizados das 8:00h as 14:00h as tercas e quintas-feiras e das 14:00h as 18:00h as segundas-feiras, sendo

permitido, excepcionalmente, o atendimento presencial por agendamento prévio.
NA GRADUACAO
Estdo suspensos os atendimentos presenciais na Secretaria da Graduacao por livre demanda que

estavam sendo realizados das 8:00h as 14:00h as tercas e quintas-feiras, sendo permitido, excepcionalmente, o

atendimento presencial por agendamento prévio.

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM-PPGENF (MESTRADO)

Estdo suspensos os atendimentos presenciais na Secretaria do PPGENF por livre demanda que
estavam sendo realizados das 8:00h as 14:00h as tercas e quintas-feiras, sendo permitido, excepcionalmente, o

atendimento presencial por agendamento prévio.
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ESPECIALIZACAO EM GESTAO DO CUIDADO EM SAUDE DA FAMILIA

Estéo suspensos 0s atendimentos presenciais na Secretaria da Especializagéo por livre demanda que
estavam sendo realizados das 8:00h as 14:00h as tercas e quintas-feiras, sendo permitido, excepcionalmente, o

atendimento presencial por agendamento prévio.
LABORATORIO DE HABILIDADES DE ENFERMAGEM - LABHENF

Estdo suspensos os atendimentos presenciais no Laboratorio de Habilidades de Enfermagem por
livre demanda que estavam sendo realizados das 8:00h as 14:00h as tercas e quintas-feiras, sendo permitido,
excepcionalmente, o atendimento presencial por agendamento prévio, bem como para o atendimento aos

estudantes do nono e décimo periodo que se encontram em estagio obrigarario.

Estdo suspensas as atividades presenciais, ou seja préticas por simulagdo no Laboratorio de

Habilidades de Enfermagem previstas para o periodo 2020.1.
LABORATORIO DE PESQUISA E TRATAMENTO DE FERIDAS - LPTF
Estdo suspensos os atendimentos presenciais no LPTF por livre demanda que estavam sendo

realizados das 13:00h as 17:00h as tercas e quintas-feiras, sendo permitido, excepcionalmente, o atendimento

presencial por agendamento prévio.

REALIZAR AS SEGUINTES ATIVIDADES POR TRABALHO EXTERNO COM USO DE
TECNOLOGIAS DIGITAIS E PRESENCIAL QUANDO ESTRITAMENTE NECESSARIO:
DIRECAO DA EENF

Diretora da EENF: Profa. Dra. Maria Cicera dos Santos de Albuquerque

Atendimento pelo e-mail: cicera.albuquerque@eenf.ufal.br.
Vice Coordenadora: Prof.2 Dr.2 Patricia De Albuquerque Sarmento

Atendimento pelo e-mail: patricia.sarmento@eenf.ufal.br.

Secretario geral de EENF: Déario Xavier Neto

Atendimento pelo e-mail: secretaria.enfermagem.ufal@gmail.com.
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1. Repassar as informacGes e documentos oficiais da Gestdo Central sobre 0 novo coronavirus e demais assuntos
de interesse da gestdo da unidade académica.

2. Utilizar os sistemas de gerenciamento da UFAL a saber: SIPAC, SIGAA, SIGWEB, SIGRH,;

3. Propor e acompanhar as atividades externas dos servidores docentes e técnicos administrativos;

4. Realizar reunides sincronas por webconferéncia com a Plenaria da EENF, coordenacdo de graduacdo, de
estagio, do Nucleo Docente Estruturante (NDE), coordenacdo do Programa de Pés-graduacdo, com docentes e
técnicos administrativos;

5. Elaborar o relatdrio e proposta de contingéncia da EENF;

6. Revisar, corrigir e finalizar o regimento da EENF;

7. Receber semanalmente os relatorios de atividades dos técnicos;

8. Enviar até o quinto dia Gltimo de cada més a frequéncia mensal dos técnicos da EENF para o DAP/PROGEP;
9. Realizar a proposta de dimensionamento de pessoal;

10. Convocar e presidir as reunides sincronas da plenéria da EENF por webconferéncia;

11. Cumprir as deliberag¢Ges desta plenaria;

12. Assinar documentos por via digital;

13. Assinar de proprio punho documentos impressos quando estritamente necessario.

14. Homologar férias digitalmente.

15. Acompanhar as atividades realizadas virtualmente pelas comiss@es, colegiados da EENF e outros grupos de
trabalho;

16. Acompanhar as atividades realizadas em trabalho externo pelas docentes;

17. Representar a EENF nas instancias superiores da UFAL,;

18. Participar das reunides virtuais com docentes, técnicos administrativos, de disciplinas, de setor de estudo, de
graduacdo, pos-graduacéo e outras sempre que for necessario.

19. Abrir processos nos sistemas da UFAL,;

20. Elaborar atas oriundas das reunides sincronas por webconferéncia das Plenarias da EENF;

21. Organizar frequéncias mensais dos trabalhos externos dos técnicos.

SECRETARIA GERAL DA EENF

Funcionamento presencial as tercas e quintas-feiras das 8:00h as 14:00h e de acordo com a necessidade da
direcdo e da EENF.

COORDENACAO DA GRADUACAO EM ENFERMAGEM

Coordenadora do Curso: Prof.2 Dr.2 Lais de Miranda Crispim Costa

Atendimento pelo e-mail: laismcc@gmail.com

Vice Coordenadora: Thais Hondrio Lins Bernardo

Atendimento pelo e-mail: thais.bernardo@eenf.ufal.br


mailto:laismcc@gmail.com
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1. Atendimento ndo presencial aos estudantes regulares, via e-mail: ajuste de matricula e outras demandas;

2. Regularizacéo da documentacdo das atividades dos discentes concluintes para a colacdo de grau por ato
administrativo;

3. Comunicacdo permanente com discentes, para orientacdes diversas e ampla divulgacdo de instrucdes de
procedimento por via eletrdnica: e-mail, redes sociais e pagina oficial;

4. Atendimento ndo presencial aos Docentes para orientacdes das suas atividades em trabalho externo.

5. Convocacdo e presidéncia das reunides sincronas por webconferéncia do Colegiado do Curso de Graduagao

de Enfermagem;

Participacdo nas reunides sincronas por webconferéncia do Nucleo Docente Estruturante.

Participacdo nas reunides sincronas por webconferéncia do Férum de Coordenadores.

SECRETARIA DA COORDENACAO DA GRADUACAO DE ENFERMAGEM

Funcionamento presencial as tercas e quintas-feiras das 8:00h as 14:00h e de acordo com a necessidade da
direcdo e da EENF.

GRADUACAO EM ENFERMAGEM

1. Aos estudantes estdo autorizadas a realizagdo das seguintes atividades complementares de forma nao
presencial:
a) Cursar as disciplinas contempladas no periodo regular de forma remota ou hibrida, considerando os pré-
requisitos.
b) A matricula do estudante no periodo é obrigatoria;
c) O estudante podera matricular-se em disciplinas obrigatdrias remotas e/ou hibridas, eletivas remotas.
d) O estudante poderd matricular-se na disciplina de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), que devera
acontecer de forma remota.
e) Participar virtualmente da orientacdo de TCC,;
f) Participar virtualmente da elaboragao de projetos cientificos;
g) Participar de cursos on-line, minicursos, palestras e outros eventos;
h) Participar da producéo de artigos cientificos;
i) Participar em grupos de pesquisa e outros;
j) Participar das reunifes do Pleno da Enfermagem;
k) Participar das reunies do Colegiado e de outras quando for representante estudantil.
2. Aos estudantes estdo autorizadas a realizacdo das seguintes Atividades Presencial:
a) Participar presencialmente nos servigos da rede de atengdo a salde e rede hospitalar do Estagio

Supervisionado Obrigatério Hospitalar e da Atencdo Bésica no nono e décimo periodo;
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COORDENAGAO DO ESTAGIO

Coordenadora de Estagio: Profa. Dra. Ivanise Gomes de Souza Bittencourt

Atendimento pelo e-mail: ivanise.gomes@eenf.ufal.br

Vice Coordenadora; Profa. Dra. Thais Hondrio Lins Bernardo

Atendimento pelo e-mail: thais.bernardo@eenf.ufal.br

Atendimento pelo e-mail: estagio.enfermagem@eenf.ufal.br

1. Autorizacdo da realizacao de estagios obrigatorios e ndo obrigatérios, nos termos da legislacdo de estagio ;
2. Atendimento a Resolucdo n° 34/2020-CONSUNI/UFAL que trata dos Estagios Obrigatorios para 0s cursos da
salide na UFAL;

3. Organizacdo de documentagdo necessaria para a realizagdo de estdgios obrigatérios e ndo obrigatérios
presenciais, com orientagdo aos estudantes sobre o preenchimento do termo de compromisso e plano de
atividades para autorizagcdo e encaminhamento aos 6rgaos competentes;

4. Assinatura em documentos digitais e/ou fisicos relacionados a Termos de Convénio do Estagiario;

5. Manutencéo atualizada do banco de dados informatizado de arquivamento de documentos relacionados ao
estagio;

6. Emissdo de documento de encaminhamento do estagiario a Instituicdo Concedente, quando necessario;

7. Atendimento aos estagiarios via e-mail e/ou telefone;

8. Manutencdo de contato com as empresas concedentes para qualquer esclarecimento;

9. Controle da data correspondente ao inicio e término dos estagios de cada estagiéario;

10. Atendimento via e-mail e/ou telefone aos enfermeiros supervisores sobre questdes relativas ao estagio através
das coordenagfes adjuntas;

11. Monitoramento do andamento das atividades de estagios obrigatorios e nao obrigatorios;

12. Reunido de estagio com comunicacdo sincrona por webconferéncia com as CoordenacBes Adjuntas e
Colegiadas da Graduacdo para emissdo de pareceres sobre documentos publicados pelo Ministério da Saude e
da Educacdo, quando necessario;

13. Manutenc&o de vinculo de comunica¢do com a PROGRAD e Colegiado do Curso de Enfermagem;

14. Reunido com coordenacdo do curso da graduacdo em Enfermagem, diregdo da EENF/UFAL e coordenacao
adjunta do nono e décimo periodo do curso de graduacdo para acompanhamento das atividades de estagio,
guando necessario;

15. Suspensao ou informacéo a Coordenacdo do Curso qualquer irregularidade no processo de estagio;

16. Participacdo em reunides quando convocadas pela PROGRAD, Coordenacdo do Curso, Nucleo Docente

Estruturante, Conselho Consultivo e Férum dos Coordenadores de Estagios Curriculares Supervisionados.

NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE ENFERMAGEM

Coordenadora do NDE: Prof.2 Dr.2 Patricia De Albuquerque Sarmento


mailto:ivanisegsb@gmail.com
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Atendimento pelo e-mail: patricia.sarmento@esenfar.ufal.br

Vice Coordenadora: Danielly Santos Dos Anjos

Atendimento pelo e-mail: dananjos@yahoo.com.br

1. Convocacdo e presidéncia das reunibes sincronas com os componentes do NDE;

2. Participacdo das reunides sincronas com os docentes das disciplinas para orientacdo e discussdo da nova
proposta do projeto pedagdgico do curso de graduagdo de enfermagem;

3. Atualizacdo do documento da nova proposta do projeto pedagdgico do curso;

4. Discussdo dessa atualizacdo da nova proposta do projeto pedagogico nas reunides sincronas das plenérias da
EENF.

GESTAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Coordenadora: Profa. Dra. Patricia de Carvalho Nagliate

Atendimento pelo e-mail: patricia.nagliate@eenf.ufal.br

Vice-Coordenadora: Profa. Dra. Maria Cicera dos Santos de Albuquerque

Atendimento pelo e-mail: cicera.albuquerque@eenf.ufal.br .

1. Atendimento ndo presencial aos estudantes regulares e docentes via e-mail,

2. Participar das reunides do colegiado do curso de graduacdo em enfermagem, em ambiente virtual, quando
forem tratadas questdes relacionadas ao TCC;

3. Conferir e validar os documentos inseridos pelo discente em sua pasta individual no Google Drive;

4. Conferir e validar o autodepdsito do TCC no Repositorio Institucional da UFAL (RIUFAL), quando
depositado pelo discente;

5. Enviar por e-mail os dados e notas dos discentes que integralizaram o processo de conclusdo do TCC a

coordenacdo do curso.

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM- PPGENF (MESTRADO)

Coordenadora do Curso: Prof.2 Dr.2 AmuzzaAylla Pereira dos Santos

Atendimento pelo e-mail: amuzza.pereira@esenfar.ufal.br

Vice Coordenadora: Veronica de Medeiros Alves
Atendimento pelo e-mail: veronica.alves@esenfar.ufal.br
Secretéria da Pés-Graduacéo: Monique Silva de Godoi Martins

Atendimento pelo e-mail: sec.mestrado.enfermagem@gmail.com
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1. Atendimento ndo presencial a comunidade/Discentes/Docentes através do e-mail

sec.mestrado.enfermagem@gmail.com e Whatsapp institucional (82 3214-1171);

2. Atividades de ensino com a utilizacdo de estratégias de aprendizagem;

3. Utilizacdo de tecnologias digitais para viabilizar as atividades de ensino ndo presenciais;

4. Realizacdo de reunides sincronas do Colegiado do PPGENF por meio de webconferéncias;

5. Realizacdo de reunifes administrativas sincronas da Equipe Gestora do PPGENF por meio de
webconferéncias;

6. Realizacdo de Bancas de Qualificacdo e Defesa, por meio de Salas Virtuais, Webconferéncia, de forma
sincrona, e/ou envio de Parecer Descritivo por parte dos membros das respectivas bancas;

7. Alimentacgdo dos sistemas (SIGAA e Plataforma Sucupira);

8. Matriculas (Alunos Regulares, Dominio Conexo e Especiais), sendo realizadas pela secretaria de forma néo
presencial;

9. Alimentacgdo do Coleta Capes com envio virtual e preenchimento dos formul&rios e relatérios necessarios;
10. Orientacdo de Discentes;

11. Construgédo e atualizacéo de documentos  do PPGENF (Regimento,
requerimentos, formulérios, entre outros);

12. Participacdo em editais de fomento; PG:

13. Utilizag&o de tecnologias digitais para viabilizar as atividades de ensino néo presenciais;

14. Realizacdo de reunides sincronas do Colegiado do PPGENF por meio de webconferéncias;

15. Realizacdo de reunides administrativas sincronas da Equipe Gestora do PPGENF por meio de
webconferéncias;

16. Realizacdo de Bancas de Qualificacdo e Defesa, por meio de Salas Virtuais, Webconferéncia, de forma
sincrona, e/ou envio de Parecer Descritivo por parte dos membros das respectivas bancas;

17. Alimentagéo dos sistemas (SIGAA e Plataforma Sucupira);

18. Matriculas (Alunos Regulares, Dominio Conexo e Especiais), sendo realizadas pela secretaria de forma nédo
presencial;

19. Alimentacgdo do Coleta Capes com envio virtual e preenchimento dos formularios e relatérios necessarios;
Orientacdo de Discentes;

20. Construgéo e atualizacéo de documentos  do PPGENF (Regimento,
requerimentos, formulérios, entre outros);

21. Participagéo em editais de fomento; PG:

22. Abertura/tramitacdo de processos. Atividades relacionadas aos estudantes de PG:

23. Atuacdo ndo presencial em grupos de pesquisa;

24. Producdo de artigos cientificos;

25. Elaboracao/Construcéo da dissertacdo.

SECRETARIA DO PPGENF

Funcionamento presencial as tercas e quintas-feiras das 8 as 14 horas e de acordo com a necessidade
da direcdo e da EENF.
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ESPECIALIZACAO EM GESTAO DO CUIDADO EM SAUDE DA FAMILIA

Coordenadora Geral do Curso: Celia Alves Rozendo

Atendimento pelo e-mail: celia.rozendo@esenfar.ufal.br

Coordenadora Pedagogica do Curso: Prof.2 Dr.2 Lais de Miranda Crispim Costa

Atendimento pelo e-mail: laismcc@gmail.com; lais.costa@esenfar.ufal.br

Secretéria da Pés-Graduacéo: Monique Silva de Godoi Martins

Atendimento pelo e- mail: sec.saudedafamilia@gmail.com

1. Atividades didatico-pedagdgicas EAD - realizadas seguindo o cronograma de cada unidade/mddulo;
2. Atividades de gestdo do curso junto a UFAL, COPEVE e FUNDEPES;
3. Atendimento ndo  presencial a  comunidade/Discentes/Docentes  através do  e-mail
sec.saudedafamilia@gmail.com e Whatsapp institucional (82 3214-1171);
Alimentacdo dos sistemas (SIGAA e Plataforma Arouca);

Desenvolvimento ndo presencial das etapas do processo seletivo para alunos da Especializacéo;

4.
5.
6. Reunides sincronas do Colegiado por meio de webconferéncias;
7. Reunides sincronas com tutores por meio de webconferéncias;

8. Reunides administrativas sincronas da Equipe Gestora do curso por meio de webconferéncia;
9

. Encontros virtuais sincronos entre Tutores e Discentes.
SECRETARIA DA ESPECIALIZACAO

Funcionamento presencial as tercas e quintas-feiras das 8 as 14 horas e de acordo com a necessidade
da direcdo e da EENF.

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO NA MODALIDADE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE NA AREA DO ADULTO E IDOSO

Coordenadora da Residéncia: Elizabeth Moura Soares de Souza

Atendimento pelo e-mail: elizabeth@eenf.ufal.br

A EENF Integra a Residéncia Multiprofissional em Saude na area do Adulto e Idoso da
Universidade Federal de Alagoas (UFAL), ligada a Pro-Reitoria de Pés-graduagdo (PROPEP) em conjunto com
0s cursos de Farmacia, Nutrigdo, Psicologia e Servigo Social.

Atualmente conta com a participacdo das docentes de enfermagem na é coordenacdo (Prof?
Elizabeth Moura Soares de Souza), na tutoria e supléncia de enfermagem (Christefanny Régia Braz Costa e Alda

Graciele Claddio dos Santos Almeida) e na tutoria e supléncia multiprofissional da Atencdo bésica (Alda
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Graciele Claudio dos Santos Almeida).

1. Realizar atividades de monitoramento diario das atividades dos (as) residentes no ambito do Hospital
Universitario Prof. Alberto Antunes (HUPAA) e da Atencdo Basica.

2. Responder as solicitacdes dos diversos orgaos ligados a residéncia (Geréncia de Ensino (GEP) do HUPAA,
Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo- PROPEP, Secretaria Municipal de Satude-SMS, dentre outras).

3. Manter comunicacao e responder as solicitagdes do Ministério da Educacdo (MEC) e do Ministério da Salde
(MS).

4. Participar de treinamentos relacionados a COVID-19 junto com os (as) residentes, preceptores/as e tutores/as
no HUPAA e da Atencdo Basica.

5. Preencher planilhas de monitoramento dos/das residéncia nos sistemas da EBSERH —-SIGRES e do MEC-
SINAR.

6. Elaborar escalas mensais de treinamento em servigo dos (as) residentes.

7. Estar presencialmente no HUPAA semanalmente, realizando a gestéo da residéncia.

Tutora de Enfermagem

Tutora: Christefany Régia Braz Costa

Atendimento pelo e-mail: christefany.enf@hotmail.com

1. Realizar acompanhamento a distancia das atividades realizadas pelos (as) residentes (R1 e R2).
2. Orientar sobre as a¢des dos (as) residentes em relacdo a atual situacdo da COVID-19.
3. Reunir virtualmente preceptores/as e residentes, mensalmente.

4. Orientar trabalhos de concluséo da residéncia (TCR).

Tutora Multiprofissional da Atencédo Basica

Atendimento pelo e-mail: alda.almeida@eenf.ufal.br

1. Realizar acompanhamento a distancia das atividades realizadas pelos (as) residentes (R2) no cenario da
Unidade Docente Assistencial (UDA).

2. Orientar sobre as agdes dos (as) residentes em relacdo a atual situacdo da COVID-19.

3. Reunir virtualmente preceptores/as e residentes, mensalmente.

4. Orientar trabalhos de concluséo da residéncia (TCR).

COMISSAO INTERNA DE AVALIACAO DO DESEMPENHO DOCENTE

Coordenadora da Comisséo: Ingrid Martins Leite Lucio

Atendimento pelo e-mail:: ingridmll@eenf.ufal.br

1. Coordenar as reuniées com comunicagdo sincrona por webconferéncia e ferramentas digitais.
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. Receber relatdrios digitalizados no formato PDF de progressao docente e de estagio probatério;

. Receber relatdrios fisicos e despacha-los as instancias competentes.

. Avaliar os processos de progressao funcional;

. Emitir pareceres;

. Realizar as reuni@es sincronas por webconferéncias;

. Realizar reunides presenciais com a CIADD quando for estritamente necessaria e por agendamento.

. Encaminhar os relatérios avaliados a dire¢do da unidade para a apreciacdo e aprovacdo do pleno da EENF;
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. Apresentar os relatorios nas reunides do pleno da EENF para apreciagdo e aprovacao;

10. Proceder orientagdo aos docentes quanto ao processo de progressao.

LABORATORIO DE HABILIDADES DE ENFERMAGEM - LABHENF

Coordenadora do Laboratério: MCs. Silvana Maria Barros de Oliveira

Atendimento pelo e-mail: silvana.oliveira@eenf.ufal.br.

As atividades de gestdo dos laboratérios de habilidades serdo realizadas por meio de
trabalho externo e interno presencial com dois dias na semana para atendimento aos estudantes do nono
e décimo periodo, as tercas e quintas-feiras, das 8h:00h as 14:00h, e em caso de excepcionalidade, a

coordenadora dos laboratorios de habilidades estara de sobreaviso conforme horario citado.

1. Participacéo efetiva em Comissdes e Grupos de Trabalho, como:

e Comissdo de Elaboracdo do Regimento da EENF;

e Comissao de Contingenciamento da EENF;

e Participacdo em ReuniBes sincronas por video conferéncia;

2. Participacdo em Cursos de preparacdo para enfrentamento da COVID-19:

e Ciénciae Covid-19: a importancia de anélise critica de evidéncias durante uma pandemia;
e Virus Respiratorios Emergentes, incluindo o COVID-19/ AVASUS,;

3. Participacdo em outros Cursos:

e Webconferéncia Docéncia em tempo de isolamento social: do planejamento a pratica.
e Moodle Nivel Basico (20hrs);

e Estimulacdo Precoce/AVASUS;

e Curso de Especializagdo em Qualidade e Seguranca do Paciente/FIOCRUZ.
Elaboracdo do POP de Higienizacao dos Laboratorios de Ensino;

Elaboragéo do POP da Limpeza dos Simulares do LABHENF;

Finalizacdo de montagem de Kits com materiais de Técnicas de Enfermagem;

N o g s

Preparo, organizacéo e distribuicdo dos Equipamentos de Prote¢éo Individual para os estudantes

dos nono e décimo periodo que se encontram nas atividades praticas do estagio obrigatdrio.
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8. Pesquisa de publicacdes acerca da estrutura e organizacao de Laboratérios de

9. Enfermagem de outras Institui¢cGes de Ensino Superior;

10. Grupo de Trabalho para Elaboracdo do Regimento do LABHENF;

11. Elaboracdo de planilha mensal de registro de empréstimo de material e equipamento dos
LABHENF da EENF;

12. Revisar 0 PGRSS;

13. Elaborar um catalogo com fotos e contetdo de cada KIT de Técnicas de Enfermagem.

COORDENACAO DE MONITORIA

Coordenadora de Monitoria: Profa. Ma. Fernanda Silva Monteiro

Atendimento pelo e-mail: proffmonteiromonteiro@gmail.com

Vice Coordenadora de Monitoria: Profa. Dra. Isabel Comassetto

Atendimento pelo e-mail:monitoriaeenfufal@gmail.com

1. Participacdo em reunides sincronas por webconferéncia sempre que demandadas pela PROGRAD;

2. Resposta a demandas recebidas por e-mail; Encaminhamento de relatérios de conclusdo de monitoria;
3. Acompanhamento e divulgacdo de editais referente a questdes de monitoria;

4. Avaliagdo de projetos de monitoria on-line (edital 18/2020);

5. Acompanhamento de discentes e docentes envolvidos na monitoria on-line;

6. Promocao e participa¢do em cursos, minicursos e outros eventos.

COORDENAGCAO DE PESQUISA

Coordenadora de Pesquisa: Profa. Dra Rossana Teotonio de Farias Moreira

Atendimento pelo e-mail: rossana.moreira@ennf..ufal.br

Vice Coordenadora de Pesquisa: Profa. Dra. Jovania Marques da Silva

Atendimento pelo e-mail: jovaniasilva@gmail.com

1. .Participacdo em reuniBes sincronas por webconferéncia sempre que demandadas pela PROPREP.

2. Acompanhamento e divulgacdo on-line de editais referente a questdes de Iniciacdo Cientifica;

3. Atendimento on-line as demandas pertinentes ao processo seletivo do Edital PIBIC Ciclo 2020-2021:
encaminhamento de projetos para avaliagdes externas, estabelecimento de comité para avaliacdo de planilhas de
pontuacgdo e curriculo, e outras demandas pertinentes ao referido edital;

4. Acompanhamento e envio on-line de relatérios finais PIBIC para avaliacGes.

ATIVIDADES DOCENTES DE FORMA NAO PRESENCIAL
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1. Oferta de disciplina pelo PLE;

2. Elaboracéo de Planos de Ensino destinados ao PLE e respeitando o cronograma deste periodo em ambientes

de trabalho remoto.

3. Aulas ministradas e gravadas em ambientes virtuais (AVA)s e Googlemeet;

Elaboracéo e realizacdo de atividades avaliativas, por meio de (AB1, AB2, Avaliacdo, Reavaliacdo e Avaliacao

Final);

4. Orientacdo de TCC;
5. Participacdo em Banca de TCC;

6. Elaboracdo da Ata de Defesa e/ou Folha de Aprovacdo, com assinatura digital ou digitalizada, dos membros

da banca e encaminhada pelo orientador/a por e- mail institucional ;

7. Participacdo em bancas de qualificacdo e defesa de dissertacao.
8. Orientagdo dos Relatdrios de PIBIC, PIBIT, PIBID, PET, Extenséo e outros;
9. Avaliacéo de projetos;

10
11

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

. Elaboracéo de projetos para concorrer a editais de fomentos;

. Participacdo nas comissdes internas da EENF;

Participacdo em comissGes de avaliagcdo externas;

Participacdo de reunides de disciplinas e setores de estudo;

Participacdo em atividades de educacdo permanente on-line;

Participacgdo nas reunides do Pleno de Enfermagem;

Participagdo em reunides de Grupo de Pesquisa, PIBIC, PIBIT, PIBID, PET, Extensdo, Monitoria e outros;
Elaboracgdo/correctes de artigos para submissdo em revista indexada;

Elaboragéo de capitulos de livro;

Participagdo de comités de assessoramento e

Participagdo em curso de atualizacdo, eventos, webnar, lives, entre outros;

ATIVIDADES PRESENCIAIS AUTORIZADAS

Funcionamento das Secretarias (Geral da EENF, de Graduacdo , do PPGENF, da Especializagéo, do
LPTF, do LABHENF) com a presenca dos servidores técnicos-adminstrativos, distribuidos
escalonadamente desde o inicio do PLE em 13 de outubro de 2020, tendo em vista as especificidades
do curso de graduacdo em enfermagem e a necessidade de infraestrutura, recursos documentais e de
materiais para a retomada das atividades letivas e do estagio obrigatério do nono e décimo periodo;
Reunides presenciais da CIADD pela exigéncia da PROGEP, a fim de avaliacdo dos processos fisicos
de progressdes e de estagios probatorios, com as assinaturas fisicas dos membros desta Comissdo nos
pareceres emitidos;

Considerando 0 aumento vertiginoso e descontralado da pandemia pelo COVID-19 no Brasil e no Estado
de Alagoas, as atividades presenciais que vinham sendo realizadas de forma escalonada foram
interrompidas, sendo permitidas em regime de excepcionalidade e previamente agendadas trabalho que

prescindem da presenca do servidor técnico-administrativo, docente e/ou de estudante.
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CONSIDERACOES FINAIS

A Escola de Enfermagem da UFAL tem o compromisso de protecdo a vida (& pessoa, familia,
grupos e comunidade) e com o cuidado de Enfermagem na Atencdo a salde a populacdo no que se refere a
promocdo da saude, prevencdo, tratamento e reabilitacdo. Segue as recomendacdes da Organiza¢do Mundial da

Saude, do Ministério da Saude e da comunidade cientifica.
Estas medidas estdo sendo revistas e ajustadas sempre que necessario e conforme orientagdo da

Comissdo de Contingéncia da COVID-19 da UFAL e/ou por orientacdo superior da UFAL bem como com as

condicdes epidemioldgicas do momento considerando a dinamicidade do contagio do hovo coronavirus.

Maceid, 26 de margo de 2021.

Maria Cicera dos Santos de Albuquerque
Diretora da Escola de Enfermagem EENF/UFAL

Patricia de Albuquerque Sarmento Vice-Diretora da
Escola de Enfermagem EENF/UFAL
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